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Fisa de implementare standard
Standard 1 “Eftica si integritatea”

1. Descrierea standardului

Ordinul Secretarului general al Guvernului nr. 400/2015 reglementeazi 16 standarde de
control intern managerial.

Standardele de control intern managerial definesc un minim de reguli de management, pe
care toate entittile publice trebuie sa le urmeze.

Obiectivul standardelor este de a crea un model de control intern managerial uniform si
coerent. Totodatd, standardele constituie un sistem de referintd, in raport cu care se evalueazi
sistemele de control intern, se identificd zonele si directiile de schimbare.

In cadrul codului de control intern/managerial se regisesc 6 elemente cheie: mediul de
control, performante si managementul riscului, activitafi de control, informarea si comunicarea,
evaluare si audit.

Standardul 1 “Etica si integritatea” face parte din mediul de control (cuprinde probleme
legate de organizare, managementul resurselor umane, etica, deontologie si integritate).

La nivelul UATC Bogdénesti se asigurd conditiile necesare cunoasterii, de citre angajati, a
reglementdrilor care guverneazd comportamentul acestora, prevenirea si raportarea fraudelor si
neregulilor.

Fisa standardului 1 ”Etica si integritatea” contine informatii cu privire la implementarea
standardului la nivelul UATC Bogdanesti.

2. Ceringe generale

Aceastd componenta a standardului 1 ”Etica si integritatea” enunta directiile determinante in
care trebuie actionat, in scopul aplicarii acestuia. Astfel, in cadrul institutiei, trebuie sa se asigure un
nivel corespunzitor de integritate profesionald si personald a angajatilor, care s fie constienti de
importanta activitatii pe care o desfagoara.

Conducerea Primdriei Bogdéanesti sprijind si promoveaza, prin deciziile sale si prin puterea
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exemplului personal, valorile etice, integritatea personala si profesionali a salariatilor.

Conducerea UATC a adoptat un cod etic/cod de conduita, dezvolta si implementeaza politici
si proceduri privind integritatea, valorile etice, evitarea - conflictelor de interese, prevenirea si
raportarea fraudelor, actelor de coruptie si semnalarea neregularitatilor.

Conducerea autoritdtii publice inlesneste comunicarea deschisi de citre salariati a
preocupdrilor acestora in materie de etica si integritate, prin crearea unui mediu adecvat.

Actiunea de semnalare de cétre salariaji a neregularititilor trebuie si aibd un caracter
transparent pentru eliminarea suspiciunii de delatiune si trebuie priviti ca exercitarea unei indatoriri
profesionale.

Salariatii care semnaleazd neregularititi de care, direct sau indirect, au cunostintd sunt
protejati impotriva oricdror discrimindri, iar managerii au obligatia de a iIntreprinde cercetirile
adecvate, in scopul elucidarii celor semnalate, si de a lua, daci este cazul, masurile ce se impun.

Conducerea si salariatii autoritdtii publice au o abordare pozitivi fatd de controlul
intern/managerial, a cérui functionare o sprijind in mod permanent.

La nivelul UATC Bogdéanesti se vor intreprinde mai multe actiuni in vederea implementrii
standardului 1 “Etica si integritatea”, in plus fatd de cele rezultate ca urmare a raporturilor de munca
(depunerea declaratiei de avere, a declaratiei pentru prevenirea conflictului de interese), astfel: -
asigurarea de sprijin si consiliere eticd in rezolvarea dilemelor si incertitudinilor in materie de
conduitd, ori de céte ori este cazul, de cédtre consilierul etic desemnat; - supravegherea
comportamentului efectiv al salariatilor din subordine, referitor la standardul de etic3 si integritate
si abaterile de la “Codul de conduita™.

3. Referinte principale

Aceastd componentd cuprinde actele normative reprezentative, care contin prevederi
aplicabile standardului 1, in principal cele referitoare la; statutul si codul de conduiti al
functionarilor publici, codul de conduita a personalului contractual, declararea si controlul averilor,
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor si functiilor publice, prevenirea, descoperirea si
sanctionarea faptelor de coruptie, astfel:

- Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autorititile si
mstitutiile publice;

- codul de conduita al entittii publice — Codul etic aprobat prin Dispozitia primarului nr. 174/2015;
- Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduiti a functionarilor publici, republicati;

- Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 115/1996 privind declararea si controlul averii demnitarilor, magistratilor, functionarilor
publici si a unor persoane cu functii de conducere, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Legea nr. 161/2003 privind unele mdsuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitafilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru
modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea
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Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte normative,
cu modificirile ulterioare;
- Legea nr. 251/2004 privind unele masuri referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu prilejul
unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei;
- Legea nr. 571/2004 privind protectia personalului din autorititile publice, institutiile publice si din
alte unitéti care semnaleaza incdlcari ale legii;
- Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar
preventiv, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
- Hotarrea Guvernului nr. 215/2012 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie pe perioada
2012 - 2015, a Inventarului masurilor preventive anticoruptie i a indicatorilor de evaluare, precum
si a Planului nafional de actiune pentru implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2012 - 2015.

Bogdanesti,
15.09. 2015




