ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA BOGDANESTI

NR.5

4\ _DIN 15 IULIE 2024

ANUNT
Primaria comunei BOGDANESTI , judetul Vaslui

organizeaza in conditiile prevazute de Hotararea de Guvern nr 1336 / 2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice , concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant ,
de sef serviciu voiuntar pentru situatii de urgenti, durata nedeterminaia;

L. Conditii generale de ocupare a postului (art 15 din HG 1336 /2022 ) ;

Are cetatenia romana sau cetatenia altor state UE , a unui stat parte la Acordul privind Spatiul
Economic European sau cetatenia Confederatiei Elvetiene ;

Cunoaste limba romana scris si vorbit ;

Are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

Are capacitatea deplina de exercitiu ;

Are are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie san de unitatile sanitare abilitate

Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs ;

Nu a fost condamnaté definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea ;

Nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

Nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

1. Conditii specifice de participare (art 16 din HG 1336 /2022 ) :

Studii medii (absolvite cu diploma de bacalaureat) ;

Vechime in specialitatea studiilor : nu este cazul ;

Permis de conducere , categ. B ;

Disponibilitatea de a lucra, atunci cand este nevoie , in weekend si sarbatori legale ;

II.  Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente (art 35 din HG 1336 / 2022) :

formular de inscriere la concurs , conform Anexei 2 din HG 1336/2022 ;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;



copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institugia public;

copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului ;

certificat de cazier judiciar san, dnpi caz, extrasul de pe caziern! judiciar;

adeverintd medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului ;

certificatul de integritate comportamental din care si reiasi c nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de
Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invatdmant, sanatate sau protectie sociali, precum si orice entitate publica sau
privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vArsta, persoane cu
dizabilitati san alfe categorii de persoane vulnerabile ori care presupime examinarea fizics sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

curriculum vitae, model comun european.

IV. Depunerea dosarelor de inscriere (art 34 din HG 1336 /2022) :
In termen de 10 zile lucratoare de la afisare anuntului , respectiv pana la data de 30.07.2024 ora
15.00 la secretariatul UAT BOGDANESTI (tel: 0235/428827 ; primbogdanesti@yahoo.com) ;

V. Selectia dosarelor (art 36 alin (1) din HG 1336 / 2022) :

- In termen de 2 zile lucratoare , de la data expirarii termenul prev. la Cap. IV , adica 02.08.2024 ,
ora 16.00 .

V1. Conditii de desfasurare a concursului :

Proba scrisa - 08.08.2024 ora 09.00 la sediul UAT BOGDANESTI . Punctaj maxim 100 pct .
Comunicarea rezultatului probei scrise - 09.08.2024 , pana la ora 16.00 ;

Interviu - 12.08.2024 ora 9.00 la sediul UAT BOGDANESTI . Punctaj maxim 100 pct .
Probele sunt eliminatorii . Punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 puncte ;
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Rezultatele finale ale concursului se afiseaza in maxim 1 zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor pentru ultima proba .

VII. Bibliografie concurs :

Bibliografie pentru postul de Sef SVSU

. Codul administrativ, aprobat prin OUG nr. 57/2019 — Partea a Ill-a - Administratia
publicad locala, Titlul III al Partii a VI-a - Personalul contractual din autoritatile si
institutiile publice

. Legea nr.53/2003 —Codul muncii , republicatd , cu modificarile si completarile
ulterioare —Titlul II — contractul individual de munca

. Legea nr. 319/2006 — Legea securitatii i sanatatii in muncad: Cap. 3 — Obligatiile
angajatorilor, Cap. 4 — Obligatiile lucratorilor — Art. 22 si 23

. Legea nr.307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor , republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare

. Legea Nr. 481 /2004 privind protectia civild;



. Ordinul MAI Nr. 51/2024 pentru pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta

. Ordinul MAI Nr. 160 /2007 pentru aprobarea Regulamentului de planificare, organizare, desfasurare
si finalizare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgenta prestate de serviciile voluntare si private
pentru situatii de urgenta;

. Hotérarea Guvernului Roméniei Nr. 1579 / 2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar
din serviciile de urgenta voluntare, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordin comun 459/78/2019 pentru aprobarea Regulamentului privind gestionarea situatiilor de
urgen{d generate de fenomene hidrometeorologice periculoase avind ca efect producerea de
inundatii, seceta hidrologica, precum si incidente/accidente la constructii hidrotehnice, poluri
accidentale pe cursurile de apa si poluari marine in zona costiers.
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